
Contratto di lavoro 
 

 
Oggi,    del mese di    dell’anno     
 
Tra 
 
-    nato a    il   , residente a     C.F.   

  (da qui Assistente) 
da una parte 
 
e 
 
-    nato il    a   , residente in      

C.F.       (da qui Committente) 
dall’altra parte 
 
premesso che 
- l’attuale committente è persona con disabilità; 
- l’assistente si è dichiarato disponibile ad offrire la sua assistenza all’attuale committente; 
- l’attuale parte committente è interessata ad ottenere le prestazioni del suddetto 
assistente; 
- da qui il presente contratto che regola il rapporto tra parte committente e l’assistente con 
lo scopo specifico di garantire l’assistenza personale per la vita indipendente e 
autodeterminata alla persona con disabilità in base alle specifiche esigenze della stessa. 
Ciò premesso le suddette parti 
convengono e stipulano quanto segue 
ART. 1. L’assistente è ben a conoscenza delle condizioni di disabilità del committente, del 
tipo di intervento e di assistenza che lo stesso espressamente ha richiesto e richiede per 
una vita indipendente e autodeterminata. 
ART. 2. L’assistente si impegna ad offrire e garantire al committente l’assistenza dallo 
stesso richiesta e comunque necessaria in base alle scelte ed ai bisogni dello stesso. 
L’assistente si impegna fin d’ora, tra l’altro, a prestare assistenza in riferimento alle 
mansioni indicate nell’allegato 1, che costituisce a tutti gli effetti parte integrante del 
presente atto. 
ART. 3. La prestazione oggetto del presente contratto è strettamente personale e non 
potrà pertanto essere fornita da persona diversa dall’assistente.  
ART. 4. Il suddetto servizio di assistenza sarà prestato con i seguenti orari concordati tra 
le parti:    ore settimanali e    ore mensili. 
ART. 5. Il committente a fronte della prestazione del suddetto servizio si impegna a 
pagare le seguenti somme: €    mensili più contributi. 
ART. 6. Parte committente può recedere in qualunque momento dal contratto e per 
qualunque ragione anche se è già iniziata la prestazione del servizio. Parte committente in 
tal caso non è tenuta ad alcun risarcimento del danno. 
ART. 7. L’assistente ha facoltà di recedere dal contratto tramite raccomandata A.R. con un 
preavviso di almeno 15 giorni. Ciò affinché parte committente abbia il tempo per cercare 
una nuova forma di assistenza. 
ART. 8. Nell’espletamento della prestazione del servizio oggetto del presente contratto 
l’assistente dovrà operare con diligenza. Ciò al fine di assicurare un risultato conforme alle 
specifiche esigenze del committente con disabilità; nel rispetto di tutte le indicazioni fornite 
da quest’ultimo in ordine alle modalità esecutive della prestazione ed anche in relazione ai 
tempi di esecuzione. 



ART. 9. Eventuali variazioni rispetto all’orario concordato saranno possibili solo se 
consensuali. In caso di ritardo superiore a minuti 10 (dieci) da parte dell’assistente, in 
riferimento all’orario di inizio dei servizi, lo stesso dovrà avvertire immediatamente il 
committente. Quest’ultimo, in tal caso potrà decidere se è ancora interessato a quella 
determinata prestazione oppure no. In questo ultimo caso il committente potrà decidere 
quando recuperare se possibile la prestazione non goduta. 
ART. 10. In caso di malattia o assenza dell’assistente lo stesso dovrà avvertire 
immediatamente il committente. In tale ipotesi vale quanto previsto dal secondo comma 
dell’art. 11. 
ART. 11. In caso di assenze programmate dell’assistente il committente deve essere 
avvertito dallo stesso con almeno 10 giorni di anticipo.  
In tale ipotesi il committente potrà concordare quando recuperare, se possibile, la 
prestazione a meno che non sia più interessato alla stessa; in tal caso ovviamente la 
prestazione in questione non sarà pagata. 
ART. 12. Il pagamento dei servizi forniti dall’Assistente viene effettuato dalla parte 
committente tramite    .  
ART. 13. Durante la prestazione del servizio le eventuali spese relative all’Assistente per 
viaggio, alloggio e pasti sono interamente a carico del committente che espressamente se 
le assume. 
ART. 14. L’assistente è tenuto al segreto professionale. La violazione dello stesso 
comporta automaticamente la risoluzione del contratto d’opera nonché il risarcimento dei 
danni subiti dal committente. 
ART. 15. Per quanto qui non previsto valgono le regole del codice civile. 
Si allega: 1) elenco prestazioni 
Letto , approvato e sottoscritto.  
 

Assistente 
 
Firma 
 
___________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Committente 
Firma 
 
___________________________________ 

 



 
 



ALLEGATO 1: ELENCO ESEMPLIFICATIVO PRESTAZIONI 

 

- assistenza per lavarsi il viso 

- assistenza per lavarsi le mani 

- assistenza per fare il bagno in vasca 

- assistenza per fare la doccia 

- assistenza per l’uso del w.c. 

- assistenza per l’igiene intima 

- assistenza per vestirsi 

- assistenza per spogliarsi 

- assistenza per alzarsi 

- assistenza per coricarsi 

- assistenza per pulire casa 

- assistenza per cucinare 

- assistenza per fare la spesa 

- assistenza per gestire la presenza di ospiti 

- guidare auto dell’utente 

- assistenza per spostarsi in carrozzina fuori casa 

- assistenza per l’utilizzo di mezzi pubblici accessibili 

- assistenza per l’utilizzo di mezzi pubblici non accessibili 

- assistenza per muoversi in ambienti naturali accessibili 

- assistenza per muoversi in ambienti naturali non accessibili 

- assistenza per vacanze in Italia 

- assistenza per vacanze all’estero 

- assistenza per viaggi in Italia 

- assistenza per viaggi all’estero 

- assistenza per leggere 

- assistenza per scrivere a mano 

- assistenza per scrivere con il computer 

- assistenza sul posto di lavoro dell’utente 

- assistenza per piccole riparazioni della vita quotidiana 

- assistenza per piccoli interventi sanitari della vita quotidiana 

- assistenza per la gestione degli ausili 

- assistenza per radere barba 

- assistenza per aiuto nella comunicazione voce e telefono 

 

 
 
 


